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АКТ № 162

проверки содержания официального сайта образовательной организации 
среднего профессионального образования 
Государственного профессионального образовательного учреждения «Горловский автотранспортный техникум» Государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования "Донецкий национальный технический университет"
от «25» ноября 2016 г.

Цель: проверка содержания официального сайта образовательной организации по выполнению Требований к структуре и содержанию официального сайта образовательной организации 
	№
п/п
	Наименование показателя
	Информация
 (размещена /отсутствует)

	1. 
	Обязательный раздел

	1.1. 
	Основные сведения об образовательной организации

	1.1.1. 
	Наименование образовательной организации
	информация размещена

	1.1.2. 
	Дата создания образовательной организации
	информация размещена

	1.1.3. 
	Учредители образовательной организации
	информация размещена

	1.1.4. 
	Филиалы образовательной организации 
(при наличии)
	филиалы отсутствуют

	1.1.5. 
	Место нахождения образовательной организации  (почтовый адрес, схема проезда)
	информация размещена

	1.1.6. 
	Обратная связь: контактные телефоны и адреса электронной почты образовательной организации
	информация размещена

	1.2. 
	Структура и органы управления образовательной организации

	1.2.1. 
	Информация о руководителе образовательной организации (фамилия, имя, отчество, контактные телефоны, адреса электронной почты)
	информация размещена

	1.2.2. 
	Информация о заместителях (фамилия, имя, отчество, контактные телефоны, адреса электронной почты)
	информация размещена

	1.3. 
	Документы:

	1.3.1. 
	отсканированные оригиналы уставных документов:

	
	Устав (Положение) образовательной организации;
	Положение образовательной организации размещено

	
	лицензия (разрешение) на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);
	лицензия (разрешение) на осуществление образовательной деятельности размещена

	1.3.2. 
	локальные нормативные акты по основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности:

	
	правила внутреннего трудового распорядка;
	правила внутреннего трудового распорядка отсутствуют

	
	правила внутреннего распорядка обучающихся;
	правила внутреннего распорядка обучающихся отсутствуют

	
	правила приема обучающихся;
	правила приема обучающихся размещены

	
	положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и проведения промежуточной аттестации обучающихся;
	положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и проведения промежуточной аттестации обучающихся отсутствует

	
	порядок и основания перевода, отчисления и восстановления, выпуска обучающихся.
	порядок и основания перевода, отчисления и восстановления, выпуска обучающихся размещен

	1.3.3. 
	локальные нормативные акты, регламентирующие организационные аспекты деятельности образовательной организации,  особенности организации учебного процесса; условия реализации образовательных программ
	локальные нормативные акты размещены

	1.3.4. 
	нормативные акты по финансовым вопросам:

	
	образец договора об оказании платных образовательных услуг; 
	образец договора об оказании платных образовательных услуг размещен

	
	положение о назначении и размере стипендии;
	положение о назначении и размере стипендии размещено

	
	положение о проживании в общежитии;
	положение о проживании в общежитии отсутствует

	
	документ о стоимости проживания в общежитии.
	документ о стоимости проживания в общежитии отсутствует

	1.3.5. 
	Отчет о результатах самоанализа образовательной организации 
	Отчет о результатах самоанализа образовательной организации отсутствует

	1.4. 
	Образование:

	
	формы обучения;
	информация размещена

	
	нормативные сроки обучения;
	информация размещена

	
	Государственные образовательные стандарты;
	Государственные образовательные стандарты отсутствуют

	
	рабочие программы;
	рабочие программы размещены

	
	годовой календарный график обучения;
	годовой календарный график обучения размещен

	
	график учебного процесса по каждой форме обучения;
	график учебного процесса по каждой форме обучения размещен

	
	методические и иные документы, разработанные образовательной организацией для обеспечения образовательного процесса;
	методические и иные документы, разработанные образовательной организацией для обеспечения образовательного процесса, размещены
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JOCTHXXCHUYI HAYYHO-IIEJAarOoru4eCcKux, | JOCTHKEHU ST HAay4HO-

OCaarort4eCcKux pa60THI/IKOB u 06yanOHII/IXC${ HNEAaroru4eCKux,
O6pa3OBaT€,'IBHOI7I OpraHusanuu; neaarortyeCKux pa6OTHI/IKOB )51

o0yuarommxcesi 0OpazoBareabHOR
OpraHu3alMy pa3MeneHbl

HAlpaBJICHMSL M PE3YJbTaThl HAYYHOH (HAay4HO- | HAUPABICHUS W PE3YJBTATHI

HCCIIENIOBATCIIBCKON)  IEATENILHOCTH M HAy4YHO- | HAYYHOM (Hay4HO-
HCCJICIOBATCIILCKOM Oa3e /uist €€ 0CYIECTBICHHMSI. UCCIIE0BATEIBCKOM)
JIEATEIbHOCTH U Hay4HO-

~ HMCCIICAOBATEILCKOU 0aze I ee
OCYIICCTBJICHU S pa3MeNIeHbI

1.5. Marepuainsno-rexnnueckoe ofecnedeHne W OCHAIEHHOCTH 00pa3oBaTeLHOrO
npouecca:
HAJIMHHC JICKIMOHHbBIX ayIATOPHiA, 000pyIoBaHHEIX | uH(OPMAIHUS pasMerieHa
YUEOHBIX KaOWHEeTOB JUTSt [POBEAEHUS

[PAKTHUYCCKUX 3aHSATHIA, OMONMOTEK, CIIOPTUBHBIX
3aJ10B (TUIOIIATOK)

JAOCTynl K MHQOPMAIMOHHBIM  CHCTEMAaM U uH(pOpMaIKs pasMeneHa
HH(OPMAIHOHHO-TEIEKOMMYHHKALIMOHHBIM CeTSM

JNEKTPOHHEIX  00pa3oBaTeIbHBIX PECYpCoB, K | MH(pOpPMAIUS pa3MelleHa
KOTOPbIM o6ec11¢imgaercﬂ nociTy1}06yqzVuomecs1

1.6. Crunennuu u MHBIE BHABI MATEPHAIBHOM HOIEePKKH
| HATAYUC CTUTICHAMANBHOR KOMUCCH; | uH(pOpMaLKs pazMelIeHa
UHBIE BU/IBI MaTepUanbHOMI HNOJIEPKKH | MH(DOPMAIUs pasMeleHa
| obyuaroumxcs; | i
HaTH4Yue OOLIEKHUTHS; HH(pOpPMaLIUs pasMeIneHa
| KOIMYECTBO MECT B OOIIEKUTUH; uHpopManus pazMenesa
1.7. Tpynoycrpoiicro Boburycknukon 7 uHpopManus pasmenesa
1.8. Bakantuele mecta aas mpuema, mnepesona, UH(OpPMaIHs pa3MeleHa
| BOCCTAHOBJICHHUS ; el 7 s
1.9, Bakancuu (115 Tpymoyerpoiicrsa COTPYAHHKOB) | HH(pOpPMAIIUS pa3MelleHa
2. | JlenTa wosocreii 2 g P T : uH(OpMAaLKs pa3MereHa

BeiBoa: crpykrypa odummansHoro caiita o0pa3oBaTeabHON OpraHm3auu I OCYIapCTBEHHOT'O
IpOQECCHOHAIBHOIO  0OPA30BATENLHOIO yapexienus  «l'OpJoBCKuiT  aBTOTPAHCIIOPTHBIIA
TEXHUKYM» ['ocynapcTBeHHOTO 06pa3oBaTeIbHOro YUPEIKACHUsI BBICHIETO TPOHECCHOHATFHOTO
obpasoBanust  "JlOHENKHI HANMOHANBHBIH  TEXHHYCCKHUL YHHBEPCUTET"  COOTBETCTBYET
TpeGoBanmsam «  cTpykrype u COAEPIKAHUIO  OQUIHMAIBHOTO calita  06pa3oBaTenbHON
OPraHHU3alKHU, K COJICPKAHNIO MMEFOTCS. HEKOTOPKIE 3aMEYaHUS.

PexomennoBsano: pasvecruts na OQUIMATBHOM  CalTe  HE/I0CTAIOLLYIO uHpOpManKo B

nompasnensl  «CTpYKTYypa H  Oprambl  yIpaBJieHHUs 00pa3zoBaTeIbHON  OpraHU3aIUny,
«Jloxymentsi», «Obpazosanuey.

Benymuii cienmanuct otnena ,
JTMIEH3UPOBAHMS U aKKPEIUTALIUN /Ceee 1. A Tlymxkaps





